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Szkota Podstawowa nr1 im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim

§1.

Informacje ogolne o Szkole

Szkota Podstawowa nr 1 im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim
zwana dalej Szkolg jest placowka publiczna:
a) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
b) przeprowadza rekrutacj¢ ucznidw W oparciu 0 zasadg powszechnej dostgpnosci;
c) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odr¢bnych przepisach;
d) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego;
e) realizuje ustalone przez ministra o$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow.
Siedzibg Szkoty jest budynek przy ulicy Jana Pawta II 25.
Organem prowadzacym jest Miasto Radzyn Podlaski.
Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty.
Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
a) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowag nr 1 im. Bohaterow Powstania
Styczniowego w Radzyniu Podlaskim;
b) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Radzyn Podlaski;
c) Dyrektorze Szkolty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1
im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim;
d) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli Szkoty Podstawowej nr 1
im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim;
e) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczennice i uczniow Szkoty Podstawowej nr 1
im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim;
f) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow i opiekundéw prawnych uczennic i uczniow
Szkoty Podstawowej nr 1 im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim;
g) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Szkoty Podstawowe;j
nr 1 im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim;
h) Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej nr 1 im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim;
i) Radzie Rodzicoéw — nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Rodzicow Szkoty Podstawowej nr 1
im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim;
j) dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ Librus Synergie;
k) ustawie — Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
— Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737);
I) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2024 r. poz. 750).
Nazwa Szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu — Szkota Podstawowa nr 1
im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim.
Szkota jest jednostkg budzetows.
Obwod Szkoty obejmuje ulice miasta wskazane w aktualnej uchwale Rady Miasta dotyczace;j
obwodow.
Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych | — VIII w zakresie szkoty podstawoweyj.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania 1 opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych ucznidéw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odr¢bnymi
przepisami.
W Szkole zorganizowane sg oddziaty ogolnodostepne.
Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.
Nauka w Szkole odbywa si¢ na jedng zmiang.
Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci.
Szczegodtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do klas pierwszych.

Szkota gromadzi i przechowuje dokumentacje na podstawie odrebnych przepisow.
N
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Szkota Podstawowa nr1 im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim

§2.

Wizja i misja Szkoly oraz model absolwenta

. Dyrektor Szkoty opracowuje ogo6lng Wwizj¢, misje oraz model absolwenta. Stanowig one

integralng czes¢ oferty edukacyjnej, a osiagniecie zawartych w nich zatozen jest jednym
z gléwnych celéw Szkoty.

. Misja Szkoty jest tworzenie warunkéw do nauki dla wszystkich dzieci. Szkota opiera swoja

dziatalno$¢ na takich warto$ciach, jak: tolerancja, madros¢ i szacunek. Promuje humanistyczny
system warto$ci: poszanowanie odrgbnosci, akceptacje i pomoc innym.

. W zwiazku ze swoja misja Szkota:

a) zapewnia dobrze i cickawie prowadzone zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, czym motywuje
ucznidow do rzetelnej, systematycznej pracy i rozwijania zainteresowan;

b) podmiotowo traktuje ucznia i pomaga mu przezwyci¢zy¢ szkolne niepowodzenia;

C) promuje partnerstwo i wspotprace migdzy uczniami, pracownikami, rodzicami, nauczycielami
I spotecznoscig lokalng — z zachowaniem przyjetych norm;

d) kreuje madrego i dobrego obywatela §wiata i Europy, wyrastajacego z polskiej i lokalnej
tradycji;

e) pomaga zdobywa¢ wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore pozwolg kazdemu uczniowi znalezé
swoje miejsce w Zyciu,

f) opiera si¢ na zatozeniu, ze wychowanie i ksztalcenie jest procesem cigglym i trwa cate zycie,
a nauczyciel pelni w tym procesie funkcj¢ wspomagajaca i uzupetniajagca w stosunku
do rodzicow.

Wizja Szkoly jest kreowanie aspiracji edukacyjnych dzieci i mlodziezy oraz stwarzanie im
warunkow do uzyskania wyksztatcenia 1 wychowania na wysokim poziomie. Poprzez mozliwos¢
udziatu w réznorodnych, dodatkowych zajeciach, uczniowie mogg rozwija¢ indywidualne
zainteresowania. Celem Szkoty jest wyposazenie ucznia w rzetelng wiedze, ksztaltowanie
umiejetnosci 1 wartosci takich jak: odpowiedzialno$¢, uczciwos$é, otwarto$¢ 1 tym samym
przygotowanie go do funkcjonowania we wspoOlczesnym $wiecie. Uczniowie Szkoly sa
przygotowywani do brania odpowiedzialno$ci za swoje zachowanie i nauke.

Podejmowane przez Szkote dziatania wychowawcze majg na celu uksztalttowanie modelu

absolwenta, ktory jest:

a) solidny, obowigzkowy, samodzielny, orientujacy si¢ w otaczajgcym go $wiecie, korzystajacy
z roznych zrddel wiedzy, stawiajacy sobie pewne cele i konsekwentnie je realizujacy;

b) otwarty, uczciwy, prawdomowny, identyfikujacy sie¢ z pozytywnymi wartoSciami grupy,
efektywnie wspotdziatajacy w zespole, wrazliwy na potrzeby innych;

c) kulturalny, taktowny, szanujacy innych, ze zrozumieniem traktujacy roznice wynikajace
z niejednakowych mozliwosci 1 odmiennosci kulturowej ludzi, wtasciwie korzystajacy z dobr
kultury oraz szanujacy tradycje, wlasne 1 cudze symbole narodowe 1 religijne;

d) odpowiedzialny, w swym dziataniu zwracajacy uwagg na bezpieczenstwo, dbajacy o whasne
zdrowie, rozrdzniajacy dobre 1 zte postgpowanie;

e) umiejacy stopniowaé oceny moralne i dokonywac trafnych wyborow w sytuacjach trudnych
I niejednoznacznych;

f) krytyczny wobec siebie i innych, co oznacza, ze ma $wiadomo$¢ istnienia w §wiecie réznych
systemoOw wartosci 1 respektuje t¢ roznorodnos¢, zna, rozumie i propaguje zasady integracji.

§ 3.

Cele i zadania Szkoly

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach wykonawczych
wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym,
dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego srodowiska.
Glownymi celami Szkoty sa:
a) edukacja, w tym ksztatcenie i wychowanie uczniéw, udzielanie im pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami z niepetnosprawno$ciami;
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Szkota Podstawowa nr1 im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim

ksztattowanie 1 rozwijanie wsrdd ucznidw kompetencji wspierajacych wszechstronny rozwdj
cztowieka 1 zapewniajacych przygotowanie do zycia we wspolczesnym Swiecie;
upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w tym
klimatycznej) i prawnej;

ksztattowanie wsrdd ucznidow postaw patriotycznych, szacunku dla tradycji oraz zachgcanie
ich do brania aktywnego udziatu w zyciu spolecznym panstwa i regionu;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa, promowaniu ochrony
zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym;

rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos¢;
rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania,
wnioskowania;

ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji.

3. Cele, o ktorych mowa w punkcie 2, Szkota realizuje w szczego6lnosci poprzez nastgpujace zadania:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

tworzenie warunkéw do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;

stosowanie metod wspierajacych efektywne uczenie sig;

ksztattowanie ws$rdd ucznidéw umiejetnosci w  zakresie: komunikacji interpersonalne;j,
wspoOtpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wlasnego rozwoju, ponoszenia
odpowiedzialno$ci za swoje decyzje i wybory;

nauczanie i prace oparte na podmiotowos$ci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;
organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;

wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi, samorzagdowymi, rzgdowymi i innymi;
opracowywanie i wdrazanie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

wyposazenie Szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzgt umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz statutowych;

10) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;
11) zapewnienie jednego cieptego positku w ciggu dnia;
12) zapewnienie opieki uczniom wymagajacym jej poprzez zorganizowanie $wietlicy szkolnej.
4. W przypadku, gdy do Szkoty uczgszczaja uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do zadan Szkoty
nalezy:

a) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu si¢ w nowych warunkach;
b) budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu;
c) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci

ucznia cudzoziemskiego;

d) ksztaltowanie i podtrzymywanie tozsamos$ci jezykowej, historycznej i kulturowej poprzez

wlaczanie treSci programowych w nauczanie oraz w dzialania wychowawcze prowadzone
na podstawie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

e) identyfikowanie potrzeb uczniéw cudzoziemskich oraz organizowanie stosownej pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;

f) wlaczanie uczniéw cudzoziemskich do aktywnego udzialu w zycie Szkoty;
g) organizowanie i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego.

§4.

Sposoby realizacji zadan w Szkole

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w Szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowg ksztalcenia ogdlnego dla poszczegodlnych etapow edukacyjnych zgodnie
z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowej. W realizacji zadan
Szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegolnosci z: Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach Dziecka.
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Szkota Podstawowa nr1 im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim

Program nauczania dla zaje¢ z zakresu ksztalcenia ogolnego, zwany dalej ,,programem
nauczania og6lnego” dopuszcza do uzytku Dyrektor Szkoty na wniosek nauczyciela lub zespotu
nauczycieli po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej.

Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

a) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub

b) bez zastosowania podrecznika lub materiatlow, o ktorych mowa w pkt. a.

Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w Szkole zgodnie z Programem

Wychowawczo-Profilaktycznym.

Szkota prowadzi szeroka dziatalnos$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

a) realizacje przyjetego w Szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

b) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

c) realizacj¢ okre$lonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

d) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanic relacji miedzy

rowiesnikami;

e) promocje¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

f) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej w ramach dziatan pielegniarki szkolnej;

g) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz w trakcie wycieczek

organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

Zasady pelnienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyzurow nauczycieli.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny, zwracajac

uwage na stan sprzetu i srodkéw dydaktycznych, o$wietlenia, warunki higieniczno-sanitarne

w miejscu prowadzenia zaj¢é, temperature 1 warunki atmosferyczne.

Zasady sprawowania opieki oraz zachowania bezpieczenstwa.

1) Pracownicy pedagogiczni w zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa sg zobowigzani
do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa na kazdych zajeciach;

b) petlienia dyzur6w na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania;

C) przestrzegania regulamindéw obowigzujacych w salach;

d) sprowadzania uczniow kl. I-1ll do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowania tam
porzadku;

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania
pomocy medycznej;

f) zglaszania Dyrektorowi Szkoty lub kierownikowi gospodarczemu dostrzezonych
zagrozen dla zdrowia 1 bezpieczenstwa ucznidow oraz zaistniatych podczas zajec
wypadkow.

2) Opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje
Z nim uczniow.

3) W hali sportowej, w sali gimnastycznej, na placu zabaw i na boisku szkolnym nauczyciel
prowadzacy zajecia wykonuje wszelkie czynno$ci organizacyjne zapewniajace
bezpieczenstwo zgodnie z regulaminami korzystania z tych miejsc.

4) Szkota zapewniajac uczniom dostgp do Internetu w czasie zaje¢ podejmuje dziatania
zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, w szczego6lnosci instaluje oprogramowanie zabezpieczajace.

5) W Szkole uczen moze korzysta¢ z telefonow komorkowych oraz innych urzadzen
telekomunikacyjnych jedynie za zgoda pracownikéw Szkoty.

6) Pracownicy Szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi, w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych sa zobowigzani kierowac si¢ dobrem dziecka i troszczy¢ sig
0 jego bezpieczny pobyt w Szkole.

7) Przy wejsciu do Szkoly sprawuje dyzur pracownik obstugi, ktoéry zwraca uwage
czy uczniowie majacy lekcje nie wychodzg poza teren Szkoty.

8) W sytuacji zwolnienia dziecka z zaj¢¢ w trakcie dnia rodzic zobowigzany jest do przekazania
informacji wychowawcy klasy lub sekretarzowi Szkoty. Uczen o zlym samopoczuciu
nie moze opusci¢ Szkoty bez pelnoletniego opiekuna lub rodzica, a fakt wyjscia wpisywany
jest do Rejestru wyjsé.
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Szkota Podstawowa nr1 im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim

9) Uczen przechowuje podreczniki i materiaty edukacyjne w przydzielonej osobistej szafce.

§5.
Organy Szkoly

Organami szkoty s3:
a) Dyrektor;
b) Rada Pedagogiczna;
¢) Rada Rodzicow;
d) Samorzad Uczniowski.
Dyrektor Szkoty realizuje zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz w szczegélnosci:
a) kieruje Szkota i reprezentuje ja na zewnatrz;
b) jest osobg dzialajgca w imieniu pracodawcy i w zwigzku z tym jest bezposrednim
przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w Szkole;
C) jest organem nadzoru pedagogicznego;
d) jest przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;j;
e) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa;
f) wspierajac  uczenie si¢ 1 wszechstronny rozwdj ucznidow, lideruje nauczycielom
oraz pozostatym pracownikom Szkoty;
g) dba o bezpieczenstwo uczniéw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty;
h) prowadzi obserwacje wewnetrzne, analizuje ich wyniki i wdraza formulowane na ich
podstawie wnioski;
i) nadzoruje realizacje celow i zadan Szkoty, o ktérych mowa w § 3;
j) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng oraz dba o jej jakosc.
Rada Pedagogiczna.
1) Realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa a w szczegolnosci:
- wspoltworzy dogodne warunki uczenia si¢ 1 wszechstronnego rozwoju uczniéw oraz pracy
nauczycieli;
- wspiera rzetelng realizacj¢ programdéw nauczania oparta o formulowanie wymagan
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb 1 mozliwosci ucznia.
2)Dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
3) Podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sg podejmowane zwykla wigkszoscig
gltosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkow Rady.
4) Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokolowane. Nauczyciele s3 zobowigzani
do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga
narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow
Szkoty.
Rada Rodzicow.
1) Realizuje zadania i kompetencje wynikajace z przepisow prawa a w szczegolnosci:
- wspottworzy dogodne warunki nauki i1 wszechstronnego rozwoju ucznidw oraz pracy
nauczycieli;
- wyraza opinie oraz wnioskuje do Dyrektora Szkoty i organu prowadzacego
we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Szkoty.
2) Dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, w ktorym okresla szczegdtowo:
a) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
b) szczegotowy tryb wyborow do Rady Rodzicow;
¢) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
Samorzad Uczniowski.
1) Realizuje kompetencje wynikajace z przepisOw prawa a w szczegdlnosci:
- wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ uczniow;
- proponuje rozwigzania majace na celu poprawg jakosci pracy Szkoty;
- przeprowadza wybory do Samorzadu Uczniowskiego;
- wybiera opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
2) Dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu;
3) Opieke nad dziataniami Samorzadu Uczniowskiego sprawuje opiekun Samorzadu
Uczniowskiego.
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Szkota Podstawowa nr1 im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim

Organy Szkoty wspotdziataja ze soba poprzez biezace informowanie pozostatych organow
0 swojej dziatalnosci i jej planowanych kierunkach.

Poszczegdlne organy moga zglasza¢ pozostalym organom swoje wnioski 1 uwagi
co do prowadzonej przez nie dziatalnosci. Organ powinien ustosunkowa¢ si¢ do zgloszonych
uwag bez zbg¢dnej zwtloki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 14 dni.

Organy mogg organizowa¢ wspolne narady i konsultacje.

Koordynacja wspotpracy organéw zajmuje si¢ Dyrektor Szkoty.

Spory pomigdzy organami rozwigzuje Dyrektor Szkoty, o ile nie jest strong sporu.

Spory, w ktorych strong jest Dyrektor SzKoty, rozwiazuje zespot mediacyjny.

W skiad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organdw Szkoty,
z tym, ze Dyrektor Szkolty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania Sporu, podejmuje decyzje w drodze gltosowania.

Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy pozostajace
w sporze porozumiaty si¢ migdzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinien
rozstrzygna¢ spor przy zachowaniu dalece idacej bezstronno$ci i obiektywnosci, a takze
z uwzglednieniem intereséw organOw pozostajacych w sporze.

§ 6.
Organizacja pracy Szkoly

1. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
a) arkusz organizacji Szkoty;
b) plan finansowy Szkoty;
c) plan pracy Szkoty;
d) tygodniowy rozktad zaje¢;
e) przydzial czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslana przez:

a) szkolny zestaw programéw nauczania oraz Szkolny wykaz podrecznikow (z tym,
ze dobor podrecznikow nie jest obowigzkowy), ktory uwzgledniajac wymiar
wychowawczy, obejmuje catos¢ dziatan szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

b) Program Wychowawczo-Profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie
tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez
wszystkich nauczycieli.

3. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez organizacje:

a) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

b) zajec¢ rewalidacyjnych dla uczniéw z niepelnosprawnoscia;

C) zaj¢¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

d) zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczego6lnosci w celu
ksztatcenia ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

e) zaje¢¢ z doradztwa zawodowego;

f) zajec etyki i religii;

g) zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

Szkota zapewnia mozliwo$¢ wolontariatu uczniow przez caty rok szkolny.

Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegoéInosci poprzez:

a) informowanie za posrednictwem nauczycieli i wychowawcow o dziataniach
mozliwych do podjegcia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;

b) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;

c) wyznaczanie przez Dyrektora Szkoty nauczyciela sprawujacego opieke nad danymi
dziataniami w ramach wolontariatu — na wniosek zainteresowanych uczniow;

d) udostgpnianie (w miar¢ mozliwosci) pomieszczen szkolnych na dziatania
prowadzone przez uczniow w ramach wolontariatu.

6. Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i milodziezy wedlug biezacego zapotrzebowania
zglaszanego przez organ Szkoty, nauczycieli, rodzicow lub uczniow.

7. Szkota na biezgco wspotdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opiekKi
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1 profilaktyki w szczeg6lnos$ci poprzez: staty kontakt z rodzicami, zebrania rodzicow,
konsultacje dla rodzicow.

8. W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorych celem statutowym
jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty. Zgodg na podjgcie dziatalnosci przez
stowarzyszenia i organizacje wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw
tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw i Rady Pedagogiczne;.

9. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow stosownie do potrzeb: nauczyciela
wspotorganizujacego ksztalcenie, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistow, a takze
innych pracownikow, w tym pracownikodw administracyjnych i obstugi.

10. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikow, o ktérych mowa
w pkt 9 okreslaja odrgbne przepisy.

11. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktorych mowa w pkt 9,
oraz zasady ich wynagradzania okres$laja odrgbne przepisy.

12. Nauczyciele wykonujg swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego Statutu
oraz innych dokumentoéw obowigzujacych w Szkole.

13. W Szkole funkcjonuje stotowka szkolna.

14. Zasady funkcjonowania stolowki szkolnej:

a) dziala w dni nauki szkolnej;

b) zapewnia uczniom jeden ptatny goracy positek w ciggu dnia;

c) w celu umozliwienia uczniom skorzystania z positku, Dyrektor Szkoty ustalajac
dlugos$¢ przerw miedzylekcyjnych, wyznacza trzy ,,przerwy obiadowe”, ktorych czas
trwania wynosi co najmniej 15 minut;

d) Szkota umozliwia korzystanie z bezptatnych obiadéw dzieciom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji materialnej, korzystajacym z pomocy finansowej MOPS
lub GOPS;

e) stolowka szkolna dziata zgodnie z uchwalonym Regulaminem stoféwki szkolnej.

15. W Szkole dziata $wietlica.

16. Zasady funkcjonowania $wietlicy szkolnej:

a) Swietlice prowadzi kierownik $wietlicy wraz z wychowawcami;

b) $wietlica dziata w dni nauki szkolnej;

c) Swietlica zapewnia zajgcia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajgcia rozwijajace
zainteresowania uczniow, zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny 1 intelektualny;

d) s$wietlica dziata zgodnie z uchwalonym Regulaminem swietlicy.

17. W Szkole dziata biblioteka szkolna.

18. Biblioteka jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

19. Biblioteke¢ prowadzi nauczyciel bibliotekarz. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy
w szczegblnosci:

a) dbato$¢ o stan ksiegozbioru;

b) propagowanie czytelnictwa wsrod uczniow;

€) wdrazanie uczniéw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny
1 uzytecznosci;

d) prowadzenie zaje¢ bibliotecznych;

e) wspolpraca z innymi bibliotekami.

20. Zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej:

a) biblioteka szkolna dziata w dni nauki szkolnej. Godziny otwarcia ustala Dyrektor;

b) organizacje pracy biblioteki oraz zasady korzystania z jej zbioréw okresla Regulamin
biblioteki.

§7.

Organizacja zaje¢ edukacyjnych

1. Zajecia edukacyjne odbywajg si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami dotyczacymi organizacji
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roku szkolnego.

Zajecia edukacyjne odbywajg si¢ od poniedziatku do pigtku i realizowane sg w formie
stacjonarnej, chyba ze z odrgbnych przepisow wynika obowigzek realizacji zajgé
edukacyjnych za pomocg metod i technik porozumiewania si¢ na odleglo$¢ (nauczanie
zdalne).

Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w salach lekcyjnych, pracowniach, sali gimnastycznej, hali
sportowej.

Zajecia edukacyjne mogg si¢ tez odbywa¢ w innych miejscach, niz wskazano w pkt 2,
w szczegbdlnosci w placowkach kulturalno-o$wiatowych, na otwartych boiskach i placach,
w parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich
konkretnych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczanie zdalne odbywa si¢ wedlug zasad wynikajacych z przepisow prawa,
z uwzglednieniem postanowien niniejszego paragrafu.

Nauczyciele do realizacji zaje¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystuja ponizsze narzgdzia
informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, ktore stuzg roéwniez
do przekazywania uczniom materialdéw niezbednych do realizacji tych zajec:

a) platforma nauczania zdalnego MS Teams;

b) komunikatory poczty elektronicznej;

c) dziennik elektroniczny.

W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w zajgciach realizowanych w formie
nauczania zdalnego:

a) Szkota korzysta tylko z urzadzen informatycznych i technologii informacyjno-
komunikacyjnych, ktoére gwarantuja bezpieczenstwo danych ich uzytkownikow;

b) uczniowie przed przystgpieniem do korzystania z danego narzedzia informatycznego
lub danej technologii informacyjno-komunikacyjnej muszg zosta¢ zapoznani przez
nauczyciela z zasadami obstugi danego narzedzia lub danej technologii, a takze
Z odno$nymi wymogami bezpieczenstwa, w tym cyberbezpieczenstwa;

C) uczniowie najpozniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku szkolnym
s3 zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urzadzef i technologii
informatycznych, higieny cyfrowej, pracy z komputerem;

d) nauczyciele realizujac zajecia w formie nauczania zdalnego organizuja to nauczanie
w sposob, ktory nie wymaga od ucznidw ciagglego korzystania z monitorow
ekranowych;

e) wychowawca oddzialu pod nadzorem Dyrektora Szkoty koordynuje realizacj¢ zajgc
w formie nauczania zdalnego, w szczegolnosci dbajac o przestrzeganie zasad
dotyczacych bezpieczenstwa 1 higieny ksztalcenia podczas nauczania zdalnego
1 nadzorujac, by w jego oddziale ksztalcenie z uzyciem monitorow ekranowych
i bez ich uzycia odbywato si¢ naprzemiennie.

Uczniowie potwierdzaja uczestnictwo w zajeciach realizowanych w formie nauczania
zdalnego w jeden z ponizszych sposobow:

a) wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzgdzia lub technologii,
o ktorych mowa w ust. 6;

b) wypowiedz glosowa;

c) wystanie wiadomos$ci elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny lub poczte
elektroniczng.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Pierwsze pdirocze zaczyna si¢ z poczatkiem nowego

roku szkolnego 1 konczy zgodnie z decyzja Rady Pedagogicznej. Drugie poirocze rozpoczyna

si¢ zgodnie z decyzja Rady Pedagogicznej i konczy z dniem zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

Klasyfikacji srodrocznej dokonuje si¢ w ostatnim tygodniu pierwszego potrocza.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

$wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

Dyrektor Szkoly, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow

i Samorzadu Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne

szkoty, moze w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-
9
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wychowawczych w wymiarze do 8 dni na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej.

13. Dyrektor Szkoty w terminie do dnia 30 wrzeénia informuje nauczycieli, uczniow
oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 8.

Organizacja, formy i sposoby §wiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1. Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole okresla System pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wspierania wuczniow Szkoly Podstawowej nr 1
im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole moze by¢ udzielana z inicjatywy:

a) ucznia;

b) rodzicow ucznia;

c) Dyrektora Szkoty;

d) nauczyciela, w szczegdlnosci wychowawcy i nauczyciela prowadzacego zajecia
specjalistyczne;

e) pielggniarki szkolnej;

f) poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej;

g) nauczyciela wspotorganizujacego proces ksztalcenia;

h) pracownika socjalnego;

i) asystenta rodziny;

J) kuratora sgdowego;

K) asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy $wietlicy;

I) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem polega w szczegdlnos$ci na:

a) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia
i jego potrzeb;

b) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowaniu skutecznej metodyki
nauczania,

¢) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

d) dostosowaniu warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

4. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  $wiadczona  jest rowniez w  formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia 1 ujetych w arkuszu
organizacyjnym Szkoty. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga
to by¢:

a) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,

b) zajgcia rozwijajace uzdolnienia;

€) zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

d) =zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym,

e) zajecia logopedyczne.

5. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:

a) porady i konsultacje dla uczniow udzielane i prowadzone przez kazdego nauczyciela
w ramach tzw. jednej godziny dostepnosci;

b) porady dla uczniéw udzielane przez pedagoga, psychologa i pedagoga specjalnego;

c) porady, konsultacje i szkolenia dla rodzicow;

d) organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowane;j $ciezki ksztatcenia.

6. Organizowane w Szkole konkursy, olimpiady, turnieje, stanowig forme rozwoju uzdolnien
ucznidéw 1 ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sg specjalng
opieka nauczyciela.

7. Indywidualizacja pracy z dzieckiem na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych polega na:
a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwo$ci percepcyjnych ucznia;
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dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia;

umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnos$ciami korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i srodkéw dydaktycznych;

réznicowaniu stopnia trudnos$ci i form proponowanych zadan.

Zadania i obowigzki pedagoga szkolnego/psychologa:

a)

b)

c)

d)
e)
f)

9)
h)
i)
)

K)

m)

n)
0)

P)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien ucznia;
diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajaca aktywne i pelne uczestnictwo
w zyciu Szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow ucznidéw;
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym ucznia;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego w stosunku do uczniow z udzialem rodzicow
1 wychowawcow;

prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

wspomaganie nauczycieli i udzielanie im pomocy w rozpoznawaniu potrzeb
edukacyjnych, rozwojowych i mozliwos$ci uczniow w ramach konsultacji i porad
indywidualnych, szkolen wewnetrznych 1 udzialu w  pracach  zespolow
wychowawczych;

wspolpraca z  poradnig  psychologiczno-pedagogiczng  oraz  instytucjami
1 stowarzyszeniami dziatajagcymi na rzecz dziecka i ucznia;

pomoc w realizacji wybranych zagadnien z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
nadzor 1 pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zadania i obowigzki pedagoga specjalnego:

a)

b)
c)

d)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem

indywidualnych  potrzeb rozwojowych i1  edukacyjnych oraz  mozliwosci

psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia

I jego uczestnictwo w zyciu Szkoty, we wspotpracy z nauczycielami;

rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 $rodkow

dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,

odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz

mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
11
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e) wspieranie nauczycieli, w szczeg6lnosci w:

- rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu uczniéw lub wychowankéw, w tym barier 1 ograniczen, utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo

w zyciu Szkoty,

- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  bezpo$redniej  pracy

z uczniem lub wychowankiem,

- dostosowaniu sposobéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

- doborze metod, form ksztatcenia i1 $rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

f) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych, zgodnie
z przydziatem zaj¢¢;

g) rekomendowanie Dyrektorowi dziatan, ktore Szkota i nauczyciele powinni podejmowaé
w celu edukacji wlaczajacej;

h) prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z odrebnymi przepisami.

10. Zadania i obowigzki logopedy:

a) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

b) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidow 1 eliminowania
jej zaburzen;

€) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidow;

d) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

- rozpoznawaniu indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i  edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,
- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e) prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z odrgbnymi przepisami.
11. Zadania i obowiazki terapeuty pedagogicznego:
a) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidow 2z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;
b) rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo
w zyCiu Szkoty;
c) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;
d) podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspolpracy z rodzicami uczniow;
e) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
— rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci  psychofizycznych uczniow w celu okres§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

— udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

f) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

g) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego w stosunku do uczniow z udzialem rodzicéw
1 wychowawcow;

h) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§9.

Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym,
niedostosowanym spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym

1. W Szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniéw posiadajacych orzeczenie

9.

poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Nauczanie
specjalne prowadzone jest w oddziatach og6lnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.

. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscig lub niedostosowaniem

spotecznym:

a) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

b) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwos$ci sprzet specjalistyczny i srodki
dydaktyczne;

C) realizacj¢ programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

d) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach ppp | mozliwosci
organizacyjnych Szkoty;

e) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;

f) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym.

. Szkola organizuje zaje¢cia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie

ksztatcenia specjalnego.

. Uczniowi z orzeczong niepetnosprawnoscia mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu

edukacyjnym okres nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zajeé
obowigzkowych.

. Przedtuzenie nauki uczniowi, o ktorym mowa w pkt. 4, moze by¢ dokonane

w przypadkach:

a) brakow w opanowaniu wiedzy i1 umiej¢tnosci z zakresu podstawy programowej,
utrudniajacych  kontynuowanie nauki w  kolejnym etapie edukacyjnym,
spowodowanych dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

b) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany Szkoty.

. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni

psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu
lub z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami
lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego

z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu
edukacyjnego.

. Uczniowi z orzeczong niepelnosprawno$cig Szkota organizuje zajecia rewalidacyjne,

zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno—pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajgé
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogdlnodostepnym
po 2 godziny tygodniowo na ucznia.
Liczbe godzin zaje¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

10. Godzina zaje¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza

si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia
faczny czas tych zajgc.

11. W Szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli

posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania
ksztalcenia ucznidow z orzeczong niepetnosprawnoscia, niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym.

12. Nauczyciele, o ktérych mowa w punkcie powyzszym:

a) prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone
W programie;

b) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza
Z uczniami z orzeczong niepetnosprawnoscia, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

13



Szkota Podstawowa nr1 im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim

C) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych

przez nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajeciach, okreslonych
w programie, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

d) udzielajag pomocy nauczycielom prowadzacym zaj¢cia edukacyjne oraz nauczycielom

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

1 specjalistom realizujagcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami z orzeczong niepelnosprawnoscia,
niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym.
Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania
egzaminu Osmoklasisty do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac
posiadane przez tego ucznia orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu
o szczegbdtowy informacje o sposobach dostosowania warunkow i form przeprowadzania
egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE.
W Szkole powotuje si¢ zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie
0 niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany
dalej Zespotem.
W sktad zespolu wchodza: wychowawca oddziatlu jako przewodniczacy zespotu, pedagog
szkolny, nauczyciele uczacy oraz nauczyciele specjalisci zatrudnieni w Szkole.
Zebrania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na poét roku.
Zebrania zwoluje wychowawca oddzialu, co najmniej z jednotygodniowym
wyprzedzeniem.
Ponadto w spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢ 0soby z zewnatrz:
a) przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;
b) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda
lub inny specjalista;
c) asystent, nauczyciel wspierajacy lub pomoc nauczyciela.
Dla uczniéow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi zespot na podstawie orzeczenia
opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny na okres wskazany
W orzeczeniu.
Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnozg i wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu, w zaleznosci od potrzeb we wspotpracy z poradnia
psychologiczno-pedagogiczna.
Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w Szkole orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uplywem okresu, na jaki
zostal opracowany poprzedni program.
Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w opracowaniu Indywidualnego Programu
Edukacyjno-Terapeutycznego oraz w dokonywaniu okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia.
Rodzice otrzymuja kopi¢ programu i kopie wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.
W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu zespotu sa oni niezwlocznie
zawiadamiani na pismie o ustalonych dla dziecka formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, okresie jej udzielania oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne
formy bedg realizowane.
Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.
Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostat opracowany Indywidualny
Program Edukacyjno-Terapeutyczny, maja obowiazek znaé jego tres¢ oraz stosowac si¢
do zawartych w nim zalecen.
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§ 10.
Nauczanie indywidualne

1. Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje na czas okreslony  wskazany
W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem
prowadzacym Szkote Dyrektor Szkoty.

3. Dyrektor Szkoty, po ustaleniu zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzacym, zasigga opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) celem
ustalenia czasu prowadzenia zaj¢c.

4. Zajgcia indywidualnego nauczania przydziela zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami
nauczycielom zatrudnionym w Szkole Dyrektor. W przypadku prowadzenia zaj¢é
indywidualnego nauczania w klasach I-III zajecia powierza si¢ jednemu lub dwom
nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzyé prowadzenie zajgé
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu poza placoéwka. Moze
to nastgpi¢ w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej
odleglosci miejsca prowadzenia zajec¢ od siedziby Szkoty lub w zwiagzku z trudno$ciami
dojazdu nauczyciela na zajgcia.

6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajecia prowadzone w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie
ze wskazaniami w orzeczeniu. Na wniosek rodzicow nauczanie indywidualne moze by¢
prowadzone w formie nauki na odleglto$¢.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne,
wynikajace z ramowych planéw nauczania, dostosowane do potrzeb 1 mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotoéw, z ktorych uczen jest zwolniony,
zgodnie z odrgbnymi przepisami (wychowanie fizyczne, jezyk obcy).

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego indywidualne nauczanie Dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tre$ci wynikajacych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
w ktorych zajecia sg realizowane.

10. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrebnie dla kazdego
ucznia.

11. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu
na zasadach okreslonych w § 41 142.

§11.
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa. Uczen ubiegajacy si¢ o ITN
powinien wykazac sig:

a) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;

b) oceng celujacg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotow na Kkoniec
roku/potrocza.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objgtego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po s$rodrocznej
klasyfikacji.
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Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych zajec¢
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie caltego
roku szkolnego.

Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: Indywidualny program lub tok nauki,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
0 ukonczeniu Szkoly lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowac
w rubryce: Szczegdlne osiggniecia ucznia.

§ 12.
Zasady wspoldzialania z poradnia psychologiczno — pedagogiczng
oraz instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

Szkota systematycznie wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Radzyniu

Podlaskim.

Osobg odpowiedzialng za wspolprace z poradnig jest pedagog szkolny.

Zakres wspOtpracy obejmuje:

a) wsparcie szkoly w realizacji zadan zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

b) wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych;

C) udzial w posiedzeniach zespotéw wychowawczych, zgodnie ze zgtaszanymi potrzebami
wychowawcow klas;

d) udzielanie nauczycielom wsparcia metodycznego w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb 1 mozliwosci ucznidw, sposobu realizacji zaleceh w opiniach 1 orzeczeniach,
dostosowywania wymagan edukacyjnych oraz zgodnie z potrzebami nauczycieli,

e) prowadzenie obserwacji uczniow w srodowisku szkolnym;

f) udzial nauczycieli w tzw. grupach wsparcia, organizowanych przez poradnig;

g) prowadzenie warsztatow i prelekcji dla rodzicow, w tym trening umiej¢tnosci
wychowawczych dla nauczycieli i rodzicow;

h) udzial w realizacji programéw profilaktycznych realizowanych w Szkole Iub srodowisku;

i) inne, zgodne z potrzebami wynikajacymi w biezacej pracy Szkoty.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z dyrektorem poradni ustala warunki wspotpracy.

Szkota wspoétpracuje z policjg w zakresie profilaktyki zagrozen. Koordynatorem wspotpracy

z ramienia Szkoty jest pedagog szkolny. W ramach wspotpracy policji ze Szkota organizuje

sig:

a) spotkania pedagogow szkolnych, nauczycieli, dyrektorow szkol z zaproszonymi
specjalistami ds. nieletnich i patologii, podejmujace tematyke zagrozen przestepczoscia
oraz demoralizacjg dzieci i mlodziezy w §rodowisku lokalnym,;

b) spotkania tematyczne miodziezy szkolnej z udzialem policjantbw m.in. na temat
odpowiedzialno$ci nieletnich za popelniane czyny karalne, prawnych aspektow
narkomanii, wychowania w trzezwosci itp. oraz z mlodszymi uczniami, na temat zasad
bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobow unikania zagrozen;

c¢) informowanie policji 0 zdarzeniach na terenie Szkoty noszacych znamiona przestepstwa,
stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniow oraz przejawach demoralizacji
dzieci 1 mlodziezy;

d) udzielanie przez policj¢ pomocy Szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych miec¢
podioze przestepcze problemow, ktére zaistniaty na terenie szkoty;

€) pomoc w przygotowaniu uczniow i przeprowadzaniu egzaminu na kart¢ rowerowa.

Szkota wspotpracuje ze Strazg Pozarng w zakresie przeprowadzania alarméw, ewakuacji,

oraz organizowania prelekcji zwigzanych z bezpieczenstwem pozarowym 1 zagrozen

w §rodowisku lokalnym.

Szkota wspotpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Radzyniu Podlaskim,
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Miejska Bibliotekg Publiczng w Radzyniu Podlaskim oraz innymi organizacjami
dziatajgcymi na rzecz ucznia, mtodziezy i rodziny.

§13.
Pomoc materialna dla uczniow

Szkota sprawuje opieke¢ nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkéw rodzinnych, losowych, poprzez wystgpowanie o pomoc do Rady
Rodzicéw, sponsordw 1 organizacji.

. Kazdy rodzic (prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego
ubezpieczenia dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Szkola pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajagc Radzie Rodzicow oferty
towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Rada
Rodzicow.

. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy grupy, Dyrektor Szkoty
moze podja¢ decyzje o bezplatnym ubezpieczeniu ucznia.

§ 14.
Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami

. Celem profilaktycznej opieki zdrowotnej jest zapewnienie uczniom réwnego dostepu

do opieki zdrowotnej w Szkole.

. Opieke nad uczniami Szkoty sprawuje pielggniarka §rodowiska nauczania i wychowania

w gabinecie profilaktyki zdrowotnej w Szkole.

. Wychowawcy klas na pierwszym zebraniu rodzicow informuja o zakresie opieki zdrowotnej

oraz prawie do wyrazenia sprzeciwu. Sprzeciw sklada si¢ w formie pisemnej

do $wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

. Pielggniarka $rodowiska nauczania 1 wychowania wspotpracuje z rodzicami. Wspodlpraca

polega na:

a) przekazywaniu informacji o stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia;

b) wskazywaniu terminow i zakresu udzielania §wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad uczniami;

c) informowaniu o mozliwo$ciach i sposobie kontaktowania si¢ z osobami sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami;

d) wspieraniu w organizacji korzystania ze $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej,
w tym profilaktycznych badan lekarskich, badan przesiewowych.

. Pielggniarka $rodowiska nauczania i wychowania wspoétpracuje z Dyrektorem Szkoty,

nauczycielami specjalistami poprzez podejmowanie wspolnych dziatan w zakresie edukacji

zdrowotnej 1 promocji zdrowia z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych

czynnikow ryzyka dla zdrowia uczniéw danej szkoty, a takze doradzaniu Dyrektorowi Szkoty

w sprawie warunkow bezpieczenstwa ucznidow i warunkow sanitarnych w Szkole.

. Pielggniarka §rodowiska nauczania i wychowania lub opiekun faktyczny, w stanach naglego

zagrozenia zdrowotnego, moga by¢ obecni podczas transportu ucznia przez zespot

ratownictwa medycznego do szpitala oraz w szpitalu, do czasu przybycia rodzicow.

. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ podawania lekow lub wykonywania innych czynno$ci podczas

pobytu ucznia w Szkole przez pracownikow Szkoty wylgcznie za pisemng zgodg rodzicow.

Dyrektor Szkoty w miar¢ posiadanych $rodkéw oraz za zgoda nauczyciela lub pracownika

niepedagogicznego zapewnia mozliwos¢ zdobycia wiedzy na temat sposobu postepowania

wobec ucznidéw przewlekle chorych lub niepelnosprawnych, odpowiednio do potrzeb

zdrowotnych uczniow.

§ 15.
Organizacja wychowania i opieki

. Dzialania wychowawcze Szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je wszysCy
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nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych
pracownikow. Precyzuje je Program Wychowawczo — Profilaktyczny, obejmujacy rozwoj
ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, duchowym, spotecznym
i zdrowotnym.

. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty.

. W oparciu o Program Wychowawczo — Profilaktyczny wychowawcy klas opracowuja
klasowe plany na dany rok szkolny. Powinny one uwzglednia¢ nastgpujace zagadnienia:

a) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

b) przygotowanie ucznia do poznania wlasnej osoby;

€) wdrazanie uczniéw do pracy nad wlasnym rozwojem;

d) pomoc w tworzeniu systemu wartosci;

e) strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujgcych relacji w klasie;

f) budowanie wizerunku klasy i wiezi pomiedzy wychowankami;

g) strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;

h) promowanie warto$ci zwigzanych z ochrong zdrowia.

§ 16.
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami w formie elektronicznej oraz papierowe;.

. W Szkole prowadzi si¢ dodatkowg dokumentacje:

a) dziennik zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

b) dziennik zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych;

C) dziennik zaj¢¢ rewalidacyjnych;

d) dziennik zaj¢¢ logopedycznych;

e) dziennik zaj¢¢ socjoterapeutycznych;

f) dziennik kot zainteresowan;

g) dziennik $wietlicy szkolnej;

h) dziennik pedagoga, psychologa i pedagoga specjalnego;

i) dziennik biblioteki;

J) dziennik nauczania jezyka polskiego dla cudzoziemcow;

k) dziennik nauczania indywidualnego;

I) dziennik zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia.

Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, prowadzi kazdy nauczyciel zatrudniony
w Szkole i prowadzacy takie zajecia.

§17.
Dzialalnos$¢ innowacyjna i eksperymentalna

. W Szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajgcia
eksperymentalne. Innowacja pedagogiczng s3a nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy Szkoty i efektywnosé
ksztalcenia.

. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zaj¢cia edukacyjne. Innowacja moze
by¢ wprowadzona w catej Szkole, oddziale lub w grupie.

. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkote odpowiednich warunkow
kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dzialan
innowacyjnych i eksperymentalnych.

Innowacje 1 eksperymenty wymagajace przyznania Szkole dodatkowych $rodkow
budzetowych, moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkole pisemnej
zgody na finansowanie planowanych dziatan.

. Eksperyment pedagogiczny realizowany jest na podstawie odrebnych przepiséw.
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§ 18.
Praktyki studenckie

Szkota moze przyjmowac stluchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem Szkoty lub — za jego zgoda —
poszczegolnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.
Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.

Za dokumentacj¢ praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor Szkoty.

§ 19.
Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy

Zespoty nauczycielskie powotuje Dyrektor Szkoty.

W Szkole powotuje si¢ zespoty state i dorazne.

Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor Szkoty moze
corocznie dokonywa¢ zmiany w sktadzie zespotu stalego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zaj¢¢.

Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespot ulega rozwigzaniu.

Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

Przewodniczacy zespotu przedklada na Radzie Pedagogicznej na zakonczenie roku
szkolnego sprawozdanie z prac zespotu.

Sposéb dziatania zespotdow nauczycielskich okresla Regulamin funkcjonowania zespolow
nauczycielskich.

§ 20.
Zadania nauczycieli

Nauczyciel prowadzi pracge dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada

za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

a) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi do
potrzeb 1 mozliwosci ucznia;

b) realizacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

c) dbatos¢ o bezpieczenstwo uczniow i higieniczne warunki nauki;

d) stosowanie w pracy metod zapewniajgcych efektywna nauke i efektywny rozwoj uczniow
oraz state doksztatcanie si¢ w tym zakresie.

Nauczyciel obowigzany jest:

a) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane 2z zapewniéniem bezpieczefstwa uczniom Ww czasie zajec
organizowanych przez Szkote;

b) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju;

¢) dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego;

d) ksztatcic 1 wychowywa¢ mlodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

e) dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludZmi réznych narodéw, ras i $wiatopogladow.

§ 21.
Zadania wychowawcow klas

Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:
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a) planowanie pracy wychowawczej w oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny
szkoty 1 indywidualne potrzeby uczniow;

b) realizacja zadan wynikajacych z planu pracy wychowawczej;

€) prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawcg zgodnie z potrzebami uczniéw danego
oddziatu;

d) dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia si¢ i rozwoju uczniow;

e) stwarzanie warunkéw do budowania dobrych relacji na linii uczen-nauczyciel-rodzic.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

a) blizsze poznanie ucznidow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow rodzinnych
I bytowych, potrzeb i oczekiwan;

b) rozpoznawanie i diagnozowanic mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

¢) wnioskowanie 0 objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

d) utatwianie adaptacji w Srodowisku rowiesniczym (szczegdlnie Klasy pierwsze) oraz
pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw z rowiesnikami;

e) pomoc w rozwigzywaniu napig¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

f) organizowanie zycia codziennego wychowankéw w Szkole, wdrazanie ich
do wspolpracy 1 wspodtdziatania z nauczycielami i wychowawca;

g) realizacj¢ planu zaj¢¢ do dyspozycji wychowawcy;

h) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniéw w Klasie;

1) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu

klasie w celu ustalenia zroznicowanych wymagan wobec ucznidw i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

J) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik
uczenia si¢;

K) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualno$ci, do prawidlowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

I) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniow w nauce;

m) wdrazanie wychowankow do spolecznego dziatania oraz ksztaltowania wiasciwych

postaw moralnych, ksztatltowanie wtasciwych relacji miedzy uczniami;

n) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu
wolnego, interesowanie si¢ udzialem uczniow w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach,
ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach;

0) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwo$ci i zaufaniu,
mM.in. poprzez organizacj¢ zaj¢¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,, zielone szkoty”;

p) wdrazanie uczniow do dbania 0 zdrowie, higien¢ osobistg i psychiczng, stan otoczenia
oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza Szkota;

q) wspotprace z rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialnej uczniom;

r) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw Szkoty 1 innych instytucji z wnioskami
0 udzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankdéw po zasiegnieciu opinii ucznia,
jego kolegdéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrdd i udzielania kar.
Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspOlpracy z oddziatlowg radg rodzicéw wiasne
formy nagradzania i motywowania wychowankow.

§ 22.
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, nad ktorymi sprawuje
opieke podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote.
2. Nauczyciel ma obowigzek zapoznaé si¢ z Instrukcjg bezpieczenstwa pozarowego w szkole
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oraz skrupulatnie przestrzegaé przepisoOw i zarzadzen odnosnie bhp oraz p/poz., a takze
odbywaé¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez

Dyrektora Szkoty. Okresla to Regulamin petnienia dyzurow.

Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udziat w pracach na rzecz Szkoly i s$rodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane
po zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki
ochrony indywidualnej.

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zaje¢  edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
migdzylekcyjnych.

Nauczyciel organizujacy wyjscie ucznidow ze Szkoty lub wycieczke ma obowiagzek

przestrzega¢ zasad ujetych w Regulaminie wycieczek, obowigzujacym w Szkole.

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajg¢ w klasie:

a) ma obowigzek sprawdzi¢, czy warunki do prowadzenia lekcji nie =zagrazajg
bezpieczenstwu. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa,
nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do Dyrektora Szkoly celem usunigcia usterek. Do
czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym
miejscu;

b) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawic uczniow bez zadnej opieki;

C) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowac go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka
potrzeba, udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomié
rodzicow ucznia. Jesli jest to nagly wypadek, powiadomié¢ Dyrektora Szkoty;

d) nauczyciel powinien kontrolowaé wlasciwa postawe ucznibw w czasie zajgé.
Korygowaé¢ zauwazone bledy, dba¢ 0 czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji
1 po jej zakonczeniu;

e) uczniéw cheacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

f) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

Wychowawcy Kklas sg zobowigzani zapoznac¢ uczniow z:

a) zasadami postgpowania W razie zauwazenia ognia;

b) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

c) planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

d) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia;

e) zasadami udzielania pierwszej pomocy.

§ 23.
Administracja i obsluga Szkoly

Pracownicy zatrudnieni na umowe 0 prac¢ W Szkole sa pracownikami samorzadowymi
1 podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

Pracownik zatrudniony w Szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdtowego zakresu
obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdlowego zakresu obowigzkow
jest potwierdzane podpisem pracownika.

Zakresy zadan na poszczeg6élnych stanowiskach pracy okresla Regulamin organizacyjny
szkoty.

W Szkole obowigzuje Regulamin pracy ustalony przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi dzialajagcymi w placowce.

§ 24.
Wicedyrektor/wicedyrektorzy

W przypadkach uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi Szkoly, za zgoda organu
prowadzacego, Dyrektor tworzy stanowisko wicedyrektora/wicedyrektorow Szkoty i inne
stanowiska kierownicze.

2. Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz organu prowadzgcego
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Dyrektor Szkoty powotuje osobg¢ na stanowisko wicedyrektora lub inne kierownicze.

§ 25.
Zakres obowigzkow wicedyrektora

Do zadan wicedyrektora nalezy W szczegdlnosci:

a) sprawowanie  nadzoru pedagogicznego zgodnie z  odrgbnymi  przepisami,
w tym prowadzenie obserwacji u wskazanych przez Dyrektora nauczycieli;

b) prowadzenie Ksiggi zastgpstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;

c) opracowywanie analiz wynikow badan efektywnos$ci nauczania i wychowania;

d) nadzor nad pracami komisji przedmiotowych;

e) bezposredni nadzor nad prawidtows realizacja zadan zleconych nauczycielom;

f) organizowanie warunkéw dla prawidtowej realizacji Konwencji o prawach dziecka;

g) pehienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez Dyrektora godzinach;

h) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

i) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi i zakladami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;
j) opracowywanie na potrzeby Dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioskow

ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

k) kontrolowanie realizacji przez nauczycieli podstaw programowych nauczanego
przedmiotu;

I) kontrolowanie realizacji indywidualnego nauczania;

m)egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniow postanowien Statutu;

n) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych uczniom przez
nauczycieli w zakresie zgodnosci z podstawg programowa i wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

0) rozstrzyganie sporow miedzy uczniami a nauczycielami w zakresie upowaznienia przez
Dyrektora Szkoty;

p) wspotpraca z Radg Rodzicow i Radg Pedagogiczng;

q) wspolpraca z poradnig pedagogiczno-psychologiczng, policjg i stuzbami porzadkowymi
w zakresie pomocy uczniom, zapewnieniu tadu i porzadku na terenie Szkoty;

r) przestrzeganie wszelkich regulaminow wewnatrzszkolnych, a w szczegdlnosci
Regulaminu pracy, przepiséw w zakresie bhp i ppoz.;

s) uktadanie planu zaje¢ lekcyjnych;

t) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty;

u) zastepowanie Dyrektora Szkoly podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych
uprawnien.

§ 26.
Prawa i obowiazki uczniéw

. Kazdy uczen w Szkole ma prawo do:

a) opieki zarowno podczas lekcji, jak i podczas przerw migedzylekcyjnych;

b) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w Szkole;

¢) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

d) pomocy w przygotowaniu do konkursow;

€) zapoznania sig¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczeg6lne oceny;

f) jawnej i umotywowanej oceny postgpow W nauce i zachowaniu;

g) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkow spotecznosci
szkolnej;

h) Kkorzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

1) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

J) korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedlug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;
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k) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one praw innych;

I)  wypoczynku podczas przerw $§wigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci odrabiania
pracy domowej;

m) zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji Dyrektora
Szkoty wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie
zwolnienie;

n) byciawybieranym do udziatu w wyborach do Samorzadu Uczniowskiego;

0) skladania egzaminu poprawkowego jezeli w rocznej klasyfikacji uzyskal ocene
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych, a w wyjatkowych przypadkach po
uzyskaniu zgody Rady Pedagogicznej z dwoch zaje¢ edukacyjnych;

p) skladania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemng prosbe rodzicow (prawnych
opiekunow);

g) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) na dwa
tygodnie, a o ocenach niedostatecznych na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej;

) poprawy ocen biezacych w terminie i w sposéob ustalony z nauczycielem przedmiotu.

Kazdy uczen ma obowigzek:

a) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie;

b) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowiagzkowych 1 wybranych przez siebie zaj¢ciach;

¢) podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, wicedyrektora/wicedyrektorow,

nauczycieli;

d) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:

— okazywania szacunku dorostym i kolegom,
— szanowania godnosci 0sobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,
— przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci | wulgarnosci;

e) troszczeniasie 0 mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad;

f)  punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

g) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych oraz klasowych (udziat
traktowany jest na rowni z uczestnictwem na zajg¢ciach szkolnych);

h) dbac o zabezpieczenie mienia osobistego w Szkole, w tym w szatni szkolnej;

1) stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci,

J) dbac o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow, wystrzegaé si¢ wszelkich szkodliwych
nalogdw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac srodkéw odurzajacych;

K) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru i fryzury.

Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci

uczestniczenia na zajgciach wychowania fizycznego 1 z pracy przy komputerze na zajg¢ciach

informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego przedmiotu
po spetnieniu warunkow:

a) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk, z ktorych uczen ma by¢
zwolniony, umieszczone sa W planie zajec¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

b) rodzice ucznia wystgpig z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktérym wyraznie
zaznacza, ze przejmuja odpowiedzialno$§¢ za ucznia w czasie jego nieobecnoS$ci
na zajeciach.

Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci

uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego 1 z pracy przy komputerze na zaj¢ciach

informatyki lub z drugiego jezyka ma obowiazek uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu,
jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi
zajeciami lekcyjnymi.

Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub wybranych

¢wiczen fizycznych, informatyki oraz drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora

Szkoty.
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Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie warunkOw wnoszenia
telefonow komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych i korzystania z nich na
terenie Szkoty.

Na teren Szkoly mozna wnosi¢ telefony komoérkowe i inne urzadzenia elektroniczne na
odpowiedzialno$¢ rodzicow. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za straty
I zniszczenia.

Na terenie Szkoty mozna korzysta¢ z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych jedynie za zgoda nauczyciela lub pracownika Szkoty.

Zabrania si¢ rejestrowania przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i1 dzwigkow
bez wiedzy i zgody zainteresowanych.

Uczniowie klas I-III nie przynoszg do Szkoty telefonow komorkowych (chyba, ze za zgoda
wychowawcy). Uczniowie klas IV-VIII przyniesiony do Szkoty telefon pozostawiajg
wylaczony w szafce. Podczas zaje¢ edukacyjnych/pozalekcyjnych oraz podczas przerw
miedzylekcyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komorkowych i1 innych
urzadzen elektronicznych. Zasady korzystania z telefonow komoérkowych oraz urzadzen
elektronicznych na terenie Szkoty doprecyzowuja odrebne procedury.

Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania wobec
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty oraz pozostatych uczniéw, okreslonych
w niniejszym paragrafie.

Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnos$ci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej
oraz odnoszenia si¢ do kazdego z szacunkiem i w sposob niedyskryminujacy.

Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycieli,
innych pracownikdéw oraz uczniow.

Uczniowie Szkoty sa zobowigzani do poszanowania majatku szkolnego oraz majatku
osobistego innych uczniow i pracownikéw Szkoty. Za szkody celowe lub wynikajace
z nieprzestrzegania prawa szkolnego odpowiedzialno$¢ ponoszg rodzice uczniow.

15. Uczniom nie wolno:

a) przebywac¢ w Szkole pod wptywem srodkéw zmieniajacych swiadomose;

b) wnosi¢ na teren Szkoty przedmiotoéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;
¢) wychodzi¢ poza teren Szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;

d) zaprasza¢ obcych osob do Szkoty.

16. W ostatnim tygodniu nauki (klasa 6sma) i w przypadku zmiany Szkoty uczen ma obowigzek

w

rozliczy¢ si¢ ze Szkotg oraz dostarczy¢ do sekretariatu uzupetniong kart¢ obiegowa.

§ 27.
Stroj szkolny

Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zasad ubierania si¢
na terenie Szkoty okre§lonych w niniejszym paragrafie.

Uczniowie sg obowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogodlnie przyjetymi normami spotecznymi,
stosownie do sytuacji, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego
elementy nawotujace do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz
stwarzajace zagrozenie dla bezpieczenstwa innych ucznidow, nauczycieli lub pracownikow
Szkoty.

Uczniowie zobowigzani sg nosi¢ na terenie Szkoty odpowiednie obuwie zmienne.

Na zaje¢ciach wychowania fizycznego uczniowie zobowigzani sg przebieraC si¢ w stroj sportowy
oraz obuwie sportowe. Zabrania si¢ noszenia 0zdob zagrazajacych bezpieczenstwu. Dopuszcza
si¢ wykonywanie ¢wiczen w okularach jedynie za pisemng zgoda rodzicow.

Stroj galowy obowigzuje w przypadku waznych uroczystosci, o ktorych uczniowie
i rodzice sg informowani odpowiednio wczesnie;j.

§ 28.
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

Uczen, jego rodzice lub inna osoba dorosta majg prawo do zlozenia skargi w formie pisemnej
do Dyrektora Szkoty.

24



Szkota Podstawowa nr1 im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim

Skarge sktada si¢ w sekretariacie Szkoty, w terminie 5 dni roboczych od powzigcia
wiadomos$ci 0 naruszeniu praw ucznia, je$li osoby skladajace skarge uznajg, ze te prawa
zostaly naruszone.

Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia.

Dyrektor Szkoty/wicedyrektor/wicedyrektorzy przeprowadzaja postepowanie wyjasniajace
w sprawie ztozonej skargi w ciggu 14 dni od dnia wptynigcia skargi do sekretariatu Szkoty.

W trakcie postepowania wyjasniajgcego Dyrektor Szkoty/wicedyrektor/wicedyrektorzy
rozpoznaja spraw¢ wskazang w skardze z wykorzystaniem opinii pedagoga szkolnego,
wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli i pracownikdéw pracujacych w Szkole, innych
uczniéw Szkoty i ich rodzicéw oraz innych oso6b dorostych.

Dyrektor Szkoty/wicedyrektor/wicedyrektorzy przekazuja wnioskodawcy odpowiedZ na
piSmie w sprawie podjetego rozstrzygnigcia w postegpowaniu O naruszenie praw ucznia
zawartego w skardze, w terminie wskazanym w pkt 4.

Decyzja Dyrektora Szkoty w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygniecia w postgpowaniu
0 naruszenie praw ucznia zawartego w skardze jest ostateczna.

W przypadku ztozenia skargi, ktora dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego
ucznia Szkoty, obowiazkiem Dyrektora Szkoty jest powiadomienie rodzicOw ucznia o tym
fakcie, w porozumieniu z wychowawcg oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza uczen.
Powiadomienia rodzicéw dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza uczen,
w sposob przyjety w Szkole.

§ 29.
Nagrody

. Uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyr6znienia za:

a) rzetelng nauke i prace na rzecz Szkoty;
b) wzorowa postawe;

C) wybitne osiagnigcia;

d) dzielno$¢ i odwage.

. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicéw, po zasiggnigciu opinii  Rady
Pedagogicznej.

. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla ucznidéw:

a) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
b) pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

c) dyplom;

d) nagrody rzeczowe.

. Nagrody finansowane sg przez Rad¢ Rodzicow.

. Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci §wiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym
1 nadrukiem ,,z wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat $rednig ocen
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie.

. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:

a) zastrzezenie do przyznanej nagrody ma forme¢ wniosku zlozonego na pismie
do Dyrektora Szkoty;

b) wniosek moze by¢ ztozony przez ucznia Szkoty, jego rodzicéw lub inng osobe dorosty
w sekretariacie Szkoty, w terminie 3 dni roboczych od powzigcia informacji
0 przyznanej nagrodzie;

c) sktadany do Dyrektora Szkoty wniosek w sprawie zastrzezen do przyznanej nagrody
ma zawiera¢ uzasadnienie;

d) Dyrektor Szkoty w terminie 5 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku jest zobowigzany
odpowiedzie¢ wnioskodawcy pisemnie na ztozony wniosek;

e) w czasie rozpoznawania zastrzezen zawartych we wniosku, Dyrektor Szkoly moze
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zasigga¢ opinii  wychowawcy danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli
1 pracownikéw pracujacych w Szkole, uczniéw Szkoty i ich rodzicéw oraz innych osob
dorostych;

f) wyjasnienie Dyrektora Szkoty dotyczace zgloszonych we wniosku zastrzezen
do przyznanej nagrody jest ostateczne;

g) w przypadku ztozenia wniosku przez niepelnoletniego ucznia Szkoly obowigzkiem
Dyrektora Szkoty jest powiadomienie rodzicow ucznia o tym fakcie, w porozumieniu
z wychowawcg klasy, do ktorej uczgszcza uczen;

h) powiadomienia rodzicéw ucznia dokonuje wychowawca klasy, do ktorej uczen uczgszcza,
w sposob przyjety w Szkole.

§ 30.
Kary

1. Ustala si¢ nastepujace rodzaje Kar:

a) uwaga ustna nauczyciela;

b) uwaga pisemna nauczyciela;

C) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;

d) nagana wychowawcy;

e) nagana Dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow;

f) przeniesienie ucznia do réwnoleglej klasy swojej Szkoty (na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, Dyrektora);

g) wniosek Dyrektora Szkoty do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
(na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej) gdy ten:

— umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innych uczniow lub pracownikoéw
Szkoty,
— dewastuje i celowo niszczy mienie szkolne,
— dopuszcza si¢ kradziezy,
— wechodzi w kolizje z prawem,
— demoralizuje innych uczniow,
— permanentnie narusza postanowienia Statutu;
h) zobowigzanie ucznia — w porozumieniu z rodzicem — do okreslonej postawy, a zwlaszcza
do naprawienia wyrzadzonej szkody.
2. Kara wymierzana jest na wniosek:
a) wychowawcy, nauczyciela, Dyrektora,
b) innego pracownika Szkoty.
3. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:
a) wystapienia do Dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia 0 wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie,
b) wystapienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia o wymierzonej karze
do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy.

§ 31.
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty:

1. Podstawa wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu
oraz protokot zeznan $wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa, Dyrektor
niezwlocznie powiadamia organa $cigania.

2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie
Rady Pedagogicznej Szkoty.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Moga nimi by¢ wychowawca klasy,
pedagog, pedagog specjalny, psycholog szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze si¢
rowniez zwrdcic¢ o opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.
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Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analiz¢ postgpowania
ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy zobowigzany jest
zachowac obiektywno$¢. Wychowaweca klasy informuje Rad¢ Pedagogiczng o zastosowanych
dotychczas $rodkach wychowawczych 1 dyscyplinujacych, zastosowanych karach
regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczaca danej sprawy.

Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii Samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaly Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Lubelskiego Kuratora Oswiaty.

Decyzje o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja rodzice lub prawny opiekun.

. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu

zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

. W trakcie catego postepowania odwolawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ na zajecia

do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

§ 32.
Skreslenie ucznia z listy

Skreslenie ucznia z listy ucznidw nie jest mozliwe wobec dziecka, ktore realizuje obowigzek
szkolny.

W uzasadnionych przypadkach moze dojs¢ do przeniesienia ucznia do innej szkoty, o czym
stanowi § 31.

§ 33.
Doradztwo zawodowe

Szkota organizuje Wewngtrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktdry obejmuje ogot

celowych, systematycznych 1 zaplanowanych dzialan majacych na celu prawidtowe

przygotowanie uczniow do wyboru dalszej drogi ksztalcenia 1 zawodu.

W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego realizowane sg nastepujace

cele szczegolowe:

a) ksztaltowanie umiej¢tno$ci rozpoznawania zasobow  wilasnych 1 wlasciwego
ich wykorzystania,;

b) ksztaltowanie umiejetnosci planowania swojej $ciezki edukacyjnej 1 zawodowe;j,
budowanie postawy odpowiedzialno$ci za podejmowane wybory;

C) poglebianie wiedzy uczniéw na temat systemu szkolnictwa;

d) nabywanie wiedzy o zawodach i rynku pracy;

e) ksztaltowanie umiejgtnosei selektywnego poszukiwania informaciji;

f) ksztaltowanie umieje¢tnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych;

g) kreowanie aktywnej, przedsigbiorczej postawy wobec rynku pracy;

h) zwickszenie wiedzy ucznidow z zakresu rozwoju aktywnosci i mobilnosci edukacyjnej
i zawodowej;

1) aktywizowanie rodzicow w proces wyboru dalszej drogi edukacyjnej i zawodowej ich
dzieci;

J)  wspieranie dzialan Szkoly majacych na celu optymalny rozwoj edukacyjny
i zawodowy ucznia.

Wewngqtrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje:

a) zajecia dla ucznidow;

b) konsultacje indywidualne dla uczniow;

c) spotkania z absolwentami, pracodawcami, przedstawicielami zawodow;

d) rozwoj zainteresowan i talentow poprzez réznorodne formy pracy z uczniem;

e) przygotowanie uczniow do konkursow, olimpiad,;
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f) organizowanie uczniowskiego wolontariatu;

g) promowanie zainteresowan, umiejetnosci, tworczej postawy uczniow;

h) poruszanie tematyki planowania S$ciezki edukacyjnej i zawodowej na lekcjach
przedmiotowych;

1) udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

J)  monitorowanie losow absolwentow;

K) organizacj¢ spotkan informacyjnych dla rodzicow;

I) konsultacje indywidualne dla rodzicow;

m) wspotprace Rady Pedagogicznej w zakresie planowania i realizacji zadan z zakresu
przygotowania uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

n) wspodlprace z instytucjami wspierajgcymi prace Szkoly w zakresie doradztwa
zawodowego;

0) podejmowanie dziatan wynikajgcych =z biezgcych potrzeb Szkoty, ucznidow
1ich rodzicow.

Dyrektor Szkoty odpowiada za organizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej zaangazowani sg w realizacje Wewngtrzszkolnego

systemu doradztwa zawodowego.

Koordynatorem dziatan w zakresie Wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

w Szkole jest szkolny doradca zawodowy, do ktérego szczegolnych zadan nalezy:

a) prowadzenie =zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

b) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

C) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 34.
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

Ocenianie to proces gromadzenia informacji o postgpach i osiggnieciach ucznia.

W Szkole nie ocenia si¢ 0S0by a jej postepy, stan wiedzy, sumienno$¢ oraz wktad pracy,
a takze zachowanie — w przypadku oceny zachowania.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach
i realizowanych w Szkole programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
i innych pracownikow Szkoly oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okre§lonych
w Statucie Szkoty.

§ 35.
Cele i zakres oceniania

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) Informowanie ucznia 0 poziomie jego osiggnig¢ edukacyjnych 1 zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

€c) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opickunom) i nauczycielom informacji o postepach,

28



Szkota Podstawowa nr1 im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim

trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) wustalanie kryteriow oceniania zachowania;

C) ocenianie biezgce oraz ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania;

d) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

e) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 36.
Zadania i obowiazki nauczycieli wobec oceniania wewngtrzszkolnego

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych s$rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow

oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalong

oceng $rodroczng (roczng).

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania

ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) na wniosek ucznia

lub rodzica (opiekuna prawnego). Obowigzujgcymi formami udostgpniania prac moze byc¢:
skanowanie, kserowanie oraz fotografowanie przez nauczyciela lub rodzica (opiekuna
prawnego).

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace¢ z uczniem na obowigzkowych

1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, w szczegolnosci dostosowaé wymagania edukacyjne

do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia poprzez dostosowanie

form i metod pracy zgodnie z opinia ppp lub orzeczeniem, wydanym przez zespoty orzekajace
ppp, a takze wedtug ustalen klasowego zespotu nauczycieli.

§ 37.
Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych
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. Nauczyciel jest obowigzany zaplanowac sposoby i formy oceniania oraz systematycznie

ocenia¢ postepy uczniéw W nauce.

. W klasach I-III ocena klasyfikacyjna §rodroczna i roczna jest oceng opisowsg, dotyczy to takze

jezyka angielskiego. Oceny biezace z religii/etyki wystawiane sg w skali sze$ciostopniowe;j

(celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny).

Uczniowie KI. IV-VIII oceniani sg w skali sze$ciostopniowe;j:

— celujacy (cel) 6;

— bardzo dobry (bdb) 5;

— dobry (db) 4;

— dostateczny (dst) 3;

— dopuszczajacy (dop) 2;

— niedostateczny (ndst) 1.

. W zapisie ocen w dokumentacji przebiegu nauczania stosuje si¢ nastgpujace zasady:

a) oceny biezace w klasach I-VIII wpisuje si¢ cyfrg arabska ( 6, 5, 4, 3, 2, 1). W ocenianiu
biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” 1 ,,—, gdzie ,,+” oznacza osiggni¢cia ucznia
blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan. Dopuszcza si¢ zapisy
nastepujacych skrotow:

— Np —uczen nieprzygotowany,
— bz —brak zadania,
— nb — uczen nicobecny;

b) oceny klasyfikacyjne w klasach I-III wpisuje si¢ w formie opisowe;j;

c) oceny Kklasyfikacyjne w klasach IV-VIII wpisuje si¢ stownie w pelnym brzmieniu
(celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny);

d) w klasach I-VIII stosowane sg elementy oceniania ksztattujgcego.

. Oceny odnotowywane sg w e-dzienniku.

. Oceny ze sprawdzianow diagnozujacych, ustalonych przez Dyrektora Szkoty w danym roku

szkolnym, sg wpisywane do dziennika, ale nie majg wplywu na oceng ucznia. Pelnig jedynie

funkcje¢ informacyjna.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia nastgpuje wedlug nizej podanych wymagan

1 kryteriow:

a) oceng celujgcg otrzymuje uczen, ktory:

— samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

— biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy,

— proponuje rozwigzania nietypowe, tworcze rowniez w przypadku problemow
0 wysokim stopniu trudnosci;

b) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

— pracowatl systematycznie i skutecznie opanowal wiedz¢ oraz umiej¢tnosci wynikajace
z wymagan edukacyjnych sformutowanych przez nauczyciela,
— biegle wykonuje zadania (rowniez nietypowe);

¢) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

— opanowal wiadomo$ci 1 umiejetnosci w zakresie pozwalajagcym na rozumienie
wigkszosci relacji miedzy elementami wiedzy z danych zajec,

— poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania (teoretyczne
I praktyczne);

d) ocen¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

— opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajacym postepy
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w dalszym uczeniu si¢ tego przedmiotu,

— rozwigzuje typowe zadania o S$rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy
nauczyciela;

e) ocen¢ dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

— w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki nie
przekreslajag mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danych zajgc
edukacyjnych w trakcie dalszej nauki,

— rozwigzuje — czesto przy pomocy nauczyciela — zadania typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci;

f) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

— nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomos$ci 1 umiejetnosci
okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki
w wiadomos$ciach uniemozliwiaja mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

— nie jest w stanie — nawet przy pomocy nauczyciela — rozwigza¢ zadania o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.

W terminie przynajmniej dwoch tygodni przed s$réodrocznym (rocznym) klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowac
ucznia o przewidywanych dla niego ocenach Kklasyfikacyjnych, a wychowawca
0 przewidywanej ocenie zachowania.

Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca
powiadamia pisemnie lub droga elektroniczng (dziennik elektroniczny) rodzicéw (prawnych
opieckunéw) o przewidywanej S$rodrocznej (rocznej) ocenie niedostatecznej z zajeé
edukacyjnych.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne,
a ocen¢ zachowania Wychowawca, po zasiggnieciu opinii nauczycieli, innych pracownikow
Szkoty, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia, a w przypadku uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi takze z uwzglednieniem opinii nauczyciela wspotorganizujgcego
ksztalcenie i1 diagnozy wynikajacej z opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Ustalajgc ocene¢ z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel bierze
przede wszystkim pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wykonywane zadania.

Ocena z religii/etyki nie jest wliczana do §redniej ocen.

Oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie sg wliczane do $redniej ocen.

Roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

Ocena naganna zachowania wymaga pisemnego uzasadnienia wychowawcy klasy.

§ 38.
Narzedzia pomiaru i obserwacji osiggnie¢ edukacyjnych uczniow

Ocenianiu zdobytych umiejetnosci ucznia stuza:

a) aktywnosc;

b) samodzielna praca ucznia;

c) sprawdziany pisemne;

d) prace dodatkowe;

e) udzial w konkursach, olimpiadach, zawodach;
f) krotkie formy pisemne (¢wiczenia, kartkowki);
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g) inne dziatania wynikajace z tworczej aktywnosci uczniow;
h) inne wynikajace ze specyfiki przedmiotu.
Wszystkie prace klasowe musza by¢ opatrzone punktacjg lub komentarzem, a ich ocena
obliczana wedtug skali:
100 % - 96% - celujacy,
95 % - 86 % - bardzo dobry,
85 % - 76 % - dobry,
75 % - 51 % - dostateczny,
50 % - 31 % - dopuszczajacy,
30 % - 0 % - niedostateczny.
Sprawdziany pisemne sg obowigzkowe. Jesli uczen opuscit sprawdzian z przyczyn losowych,
ma obowigzek napisa¢ go w terminie uzgodnionym z nauczycielem.
Kazda praca kontrolna jest zapowiadana, a jej zakres tresciowy omowiony przynajmniej na
tydzien przed jej terminem. Nauczyciel zobowigzany jest do zapisania terminu w e-dzienniku.
Nauczyciel powinien sprawdzi¢ prace kontrolng najp6zniej w ciaggu dwoéch tygodni od jej
napisania.
W jednym tygodniu uczen nie moze pisa¢ wigcej niz dwa sprawdziany pisemne w klasach
IV-VI oraz nie wigcej niz trzy w klasach VII-VIII.
Kazdy uczen ma prawo do poprawy oceny sprawdziandéw pisemnych. Uczniowi uznaje si¢
wowczas ocene wyzsza, ale kazda z otrzymanych ocen zostaje wpisana do dziennika.
Nauczyciel ma prawo do postawienia oceny niedostatecznej za pracg w przypadku
stwierdzenia jej niesamodzielno$ci (np. w przypadku $ciggania w czasie klasowek lub innych
samodzielnych prac na lekcji; przepisywania prac innych autoréw — w tym innych uczniéw
— lub plagiatu z zasobow internetowych).
Prace kontrolne sg przechowywane przez nauczycieli do kofica danego roku szkolnego.
Krotkie prace sprawdzajace niewielka czg$¢ materiatu (nie wigcej niz 3 ostatnie lekcje)
— kartkowki — nie muszg by¢ zapowiadane przez nauczyciela.
Uczniowie majacy braki w wiedzy i umiejetnosciach moga zwrdci¢ sie¢ do nauczycieli
Z prosba o udzielenie dodatkowej pomocy.
Uczniowie wybitnie zdolni, deklarujacy udzial w konkursach przedmiotowych, majg
mozliwos¢ rozwijania wiedzy pod kierunkiem nauczyciela w formie indywidualnej pracy
z nauczycielem lub na zajeciach pozalekcyjnych.
Pisemne sprawdziany wiadomosci 1 umiejetnosci (prace klasowe) nie mogg by¢
przeprowadzane w pierwszym dniu nauki po przerwach §wiatecznych i migdzyokresowych.

§ 39.
Ocenianie zachowania

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego
I norm etycznych.

Ocena zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

b) post¢powanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;

g) okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczna i roczna ocena zachowania w klasach I-11I jest oceng opisowa.

Srédroczna i roczna ocena zachowania w klasach IV-VIII ustalana jest wedtug skali:
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a) Wzorowe;

b) bardzo dobre;

c) dobre;

d) poprawne;

e) nieodpowiednie;

f) naganne.

W klasach 1V-VIII w dokumentacji przebiegu nauczania oceny klasyfikacyjne zachowania

wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu.

Jesli u ucznia stwierdzono zaburzenia lub trudno$ci rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ ich wptyw

na jego zachowanie na podstawie orzeczenia/opinii.

Roczng (§rédroczng) oceng zachowania ustala wychowawca, uwzgledniajac:

a) kryteria na poszczegodlne oceny zachowania;

b) informacje i opinie uzyskane od nauczycieli prowadzacych zajecia lekcyjne
I pozalekcyjne oraz innych pracownikow Szkoty;

C) opinie o uczniu uzyskane od uczniéw danej klasy;

d) dokonang przez ucznia samooceng zachowania.

Kryteria ocen zachowania:

a) Wzorowg oceng otrzymuje uczen, ktory:

- wyraznie angazuje si¢ w dziatalno$¢ spoleczng na rzecz klasy, Szkoty, srodowiska
lokalnego;

- bierze odpowiedzialno$¢ za wlasny rozwoj;

- spetnia wszystkie pozostate oczekiwania sformutowane wobec ucznia, ktory zasluguje na
oceng¢ bardzo dobrg.

b) Bardzo dobrg ocen¢ otrzymuje uczen, ktory:

- szanuje prawo, przestrzega wszelkich szkolnych regulaminow i zasad;

- z szacunkiem i zyczliwos$cig odnosi si¢ do innych;

- jest uczciwy;

- stara si¢ reagowac na rozne przejawy agresji;

- dba o bezpieczenstwo wiasne i innych;

- szanuje wlasnos¢ wspdlna 1 cudza;

- jest solidny, rzetelny i punktualny;

- stosuje reguty savoir-vivre’u;

- angazuje si¢ w dziatalno$¢ spoteczng na rzecz klasy, Szkoty, srodowiska lokalnego.

c) Dobrg ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory czasami narusza szkolne regulaminy,
starajac si¢ jednoczesnie unika¢ nieakceptowanych zachowan i postaw. Wysitek na rzecz
poprawy zachowania musi by¢ samodzielny 1 zauwazalny.

d) Poprawng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory narusza szkolne regulaminy. Wysitek
na rzecz poprawy zachowania jest zauwazalny, nastepuje on jednak niesamodzielnie, lecz na
skutek nadzoru (np. wychowawcy, dyrekcji).

e) Nicodpowiednig ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory dopuscit si¢ czestego tamania
prawa szkolnego, wyraznego wykroczenia przeciw ogolnym zasadom wspdizycia
obowigzujacym w Szkole, za$ jego wysilek na rzecz zmiany postawy wychowawca i Rada
Pedagogiczna oceniajg jako niewystarczajacy.

f) Naganng oceng¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory uporczywie i $wiadomie tamie prawo
szkolne, lekcewazy zasady wspélzycia spotecznego, wchodzi w  konflikt
z prawem, nie wykazuje woli zmiany postawy.

Uzasadnienie wystawionej oceny nagannej wychowawca przedstawia na posiedzeniu

klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej i dotacza do protokotu.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych, a oceny

z zaj¢¢ edukacyjnych nie mogg mie¢ wptywu na ocen¢ zachowania.

. Proponowang ocen¢ zachowania uczen powinien pozna¢ przynajmniej na dwa tygodnie przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
Nauczyciele uczacy w danej klasie oceniaja zachowanie uczniow na biezaco, poprzez
wpisywanie uwag pozytywnych i negatywnych do dziennika elektronicznego.
Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odleglto§¢ uwzglgdnia
w szczegdlnosci:
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a) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia rozumiane jako udzial 1 aktywnosc¢
na zajgciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac,
wywiazywanie si¢ z zadan zleconych przez nauczycieli;

b) przestrzeganie zasad ustalonych przez Szkol¢ w ramach ksztalcenia na odleglosc,
w szczegblnosci niezakldocanie zaje¢ prowadzonych onling;

c) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej
z nauczycielami, kolezankami i kolegami;

d) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez Szkote
zwyczajach i tradycyjnych dziataniach Szkoty organizowanych na odleglos¢;

e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob;

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad zajec¢
lekcyjnych ustalonych przez Szkote, nieudostgpnianie kodéw i haset do lekcji
prowadzonych online;

g) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu si¢ technologia informatyczna.

§ 40.
Sposoby informowania rodzicow o osiagnieciach edukacyjnych

Powiadamianie rodzicow (prawnych opiekunéw) o osiggnigciach edukacyjnych uczniow
odbywa si¢ poprzez:

a) spotkania z rodzicami;

b) kontakty bezposrednie rodzic — nauczyciel wg potrzeb (spotkania indywidualne);

c) konsultacje uczen — rodzic — nauczyciel,

d) rozmowy telefoniczne z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia;

e) korespondencjg listowa - W zaleznosci od potrzeb;

f) zapis ocen i informacji w dzienniku elektronicznym;

g) przekazywanie przewidywanych ocen $rodrocznych i rocznych przez wychowawce

za posrednictwem dziennika elektronicznego lub na pismie;

h) konsultacje nauczycielskie w ramach godzin dostepnosci.
W celu poprawy wynikéw edukacyjnych wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej
(nauczyciele, rodzice, administracja szkolna) a takze instytucje wspierajace rozwoj Szkoty
1 rodziny winni ze sobg efektywnie wspotpracowac.

§ 41.
Klasyfikowanie

Klasyfikowanie s$rodroczne i roczne w klasach I-III polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia i ustaleniu jednej oceny opisowej klasyfikacyjnej oraz opisowej oceny
zachowania.
Klasyfikowanie = $rodroczne 1 roczne, poczawszy od klasy czwartej, polega
na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okre§lonych
w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu ocen z poszczeg6lnych zaj¢¢ oraz oceny zachowania.
Klasyfikowanie $rdédroczne 1 roczne wucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng
W stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ z zajec
edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania.
Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne dla ucznidw z niepetlnosprawnoscig intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.
Oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy
poszczego6lne obowigzkowe zajecia edukacyjne.
Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczeg6lne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej 1 na ukonczenie Szkoty.
O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz ocenie zachowania
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nauczyciele przedmiotow i Wychowawca klasy s3 zobowigzani poinformowa¢ pisemnie lub
drogg elektroniczng (dziennik elektroniczny) ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) na
dwa tygodnie przed $rdédrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

O przewidywanych klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych nauczyciele przedmiotow
I wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowaé pisemnie lub drogg elektroniczng
(dziennik elektroniczny) ucznia i jego rodzicow (prawnych opieckunéw) na miesigc przed
$rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia
w szkolnym planie nauczania.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim otrzymujg z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczng ($rédroczng) oceng klasyfikacyjna.

§ 42.
Promowanie i ukonczenie Szkoly

Ucznia klasy I-1IT decyzja Rady Pedagogicznej mozna pozostawi¢ na drugi rok
w tej samej klasie tylko w wyjatkowych przypadkach, na wniosek wychowawcy klasy
po zasiggnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnigciu opinii
wychowawcy klasy.

Na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu pisemnej zgody
wychowawcy Kklasy lub na pisemny wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu pisemnej
zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze postanowié
0 promowaniu ucznia klas | i II do klasy programowo wyzszej rdwniez w ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidziane w programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat oceny roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego z  zastrzezeniem
ust. 5, § 10 ust. 8 oraz § 26 ust. 3. .

Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych w ust. 3 nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, do klasy programowo wyzszej,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa — zgodnie ze szkolnym planem
nauczania — realizowane w klasie programowo wyzszej.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku
rocznej klasyfikacji z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen 4,75 lub wyzsza i co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ zachowania. Uczen wyrozniony otrzymuje $wiadectwo z bialo-czerwonym
paskiem pionowym.

Uczen realizujacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkola nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do
klasy wyzszej lub ukonczenia Szkoty.

Ucznia z niepetlnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
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od oceny niedostatecznej oraz przystgpit do egzaminu. Obowigzek przystapienia do egzaminu
nie dotyczy uczniow zwolnionych z niego na podstawie odrebnych przepisow.

Uczniowie, ktorzy nie przystapig do egzaminu w danym roku, muszg powtorzy¢ ostatnig klase
szkoty podstawowej i przystapi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢
zachowania.

§ 43.
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia S$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

z powodu nieobecnosci ucznia na tych =zajeciach, przekraczajacej potowe czasu

przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nicusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora, w sktad ktorej

wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien

zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Podczas przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze

obserwatorow — rodzice ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w

terminie  ustalonym  zgodnie @z  ust. 5, moze  przystagpi¢ do  niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

Tres¢ zadan na egzamin klasyfikacyjny proponuje nauczyciel prowadzacy dane zajgcia

edukacyjne w porozumieniu z innymi nauczycielami tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okresla Rozporzadzenie

w sprawie szczegdlowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania

uczniow 1 stuchaczy w szkotach publicznych.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem

§ 441§ 45.

W  przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia kieruja do Dyrektora Szkoty (przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem Rady Pedagogicznej) pisemng prosbe o przystapienie ucznia do egzaminu

klasyfikacyjnego.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

b) sktad komisji;

c) termin egzaminu;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.

Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia 1 wykonaniu  zadania  praktycznego. Protokot  stanowi  zalgcznik
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do arkusza ocen ucznia.
W przypadku otrzymania z egzaminu Kklasyfikacyjnego oceny niedostatecznej
uczen moze on przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

§ 44.
Egzamin poprawkowy

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng oceng klasytikacyjng z:

a) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo

b) jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowe;,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego — moze przystapi¢
do egzaminu poprawkowego z tych zajec¢.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora, w sktad ktorej

wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkolty — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajegé

dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu

ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Tres¢ zadan na egzamin poprawkowy proponuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia

edukacyjne w porozumieniu z innymi nauczycielami tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla Rozporzadzenie

w sprawie szczegotowych warunkoéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow 1 stuchaczy w szkotach publicznych.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 45.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza klasg.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz

w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka

mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem, ze te

zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia kieruja do Dyrektora Szkoty (przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem Rady Pedagogicznej) pisemng prosbe o przystgpienie ucznia do egzaminu

poprawkowego.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego komisja sporzadza protokot zawierajacy:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

b) sktad komisji;

C) termin egzaminu;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.

Do protokotu zatacza si¢ prace pisemng ucznia, zwigzlg informacj¢ o odpowiedziach ustnych

i 0 przebiegu ¢wiczen praktycznych. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 45.
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Tryb odwolawczy

Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,

jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone nie pozniej niz 2 dni od dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze gtosowania zwykta wickszoscig gtosow. W przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
— Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako
przewodniczacy komisji,
— nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
— nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
— Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

wychowawca klasy,

wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

w danej klasie,

pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole,

psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole,

przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

— przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same

zajecia edukacyjne. Powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetno$ci ucznia przeprowadzany jest w terminie 5 dni

od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu w odniesieniu do rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Sprawdzian wiadomo$ci i1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;j

i ustnej.

Sprawdzian wiadomo$ci i umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Tres¢ zadan na sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia proponuje nauczyciel

prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne w porozumieniu z innymi nauczycielami tego samego lub

pokrewnego przedmiotu.

Szczegotowe zasady przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia okresla

Rozporzadzenie w sprawie szczegdlowych warunkow i1 sposobu oceniania, klasyfikowania

1 promowania ucznidow i stuchaczy w szkotach publicznych.
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Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia kieruja do Dyrektora Szkoty pisemng prosbe
o przystapienie ucznia do sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci ucznia. Prosba, o ktorej mowa,
powinna zawierac:
— wskazanie przedmiotu, ktérego zastrzezenie dotyczy;,
— Uzasadnienie zastrzezenia.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

— nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt sprawdzian,

— sktad komisji,

— termin sprawdzianu,

— 1imi¢ 1 nazwisko ucznia,

— zadania (pytania) sprawdzajace,

— wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng klasyfikacyjna;
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

— sktad komisji,

— termin posiedzenia komisji,

— imi¢ 1 nazwisko ucznia,

— wynik glosowania,

— ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Do protokotu dolacza sie pisemne prace ucznia, zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
1 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.
Powyzsze przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego. Termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
Po tym terminie ocena ustalona przez komisjg¢ jest ostateczna.

§ 46.
Egzamin 6smoklasisty

Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewngetrzny.

Egzamin obejmuje wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ksztalcenia ogdélnego w odniesieniu
do Kkluczowych przedmiotéw nauczanych na dwodch pierwszych etapach edukacyjnych,
tj. jezyka polskiego, matematyki 1 jezyka obcego.

Egzamin ma forme¢ pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoly
podstawoweyj.

Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktorego uczy si¢ w Szkole jako obowigzkowego.

Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

Jezeli uczen uczy si¢ w Szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigcej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg Dyrektorowi Szkoty,
nie pozniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin,
pisemng deklaracje wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystapi do drugiej
czg$ci egzaminu.

Uczen, ktory jest laureatem lub finalista konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
lub ponad wojewodzkim, organizowanego z zakresu jednego z przedmiotow objetych
egzaminem, jest zwolniony z odpowiedniej cz¢$ci egzaminu. Zwolnienie jest rOwnoznaczne
z uzyskaniem z tej czes$ci egzaminu najwyzszego Wyniku.
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Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepelnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja
do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegétowe
informacje dotyczace dostosowan sg oglaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do kofca sierpnia
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu
W miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.
W przypadku uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow i1 formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastagpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢
specjalistyczng, nie pozniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin.
Rodzice lub prawni opiekunowie wucznia przedktadaja opini¢ Dyrektorowi Szkoty
w terminie wskazanym przez Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.
Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formach odpowiednich
ze wzgledu na ich stan zdrowia.
Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

a) nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie albo
b) przerwal dang cze$¢ egzaminu, przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.
Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym terminie

ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu, powtarza ostatnig klase szkoty
podstawowej oraz przystgpuje do egzaminu w nastgpnym roku.

W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu, dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystagpienia do egzaminu lub danej czesci egzaminu. Dyrektor
Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegdtowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czesci egzaminu wpisuje Si¢
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Uczen, ktory jest chory, w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego
1 lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Za dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb ucznidw
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 47.
Wyniki egzaminu

. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie Szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢ na

swiadectwie ukonczenia Szkoty.

. Zaswiadczenie 0 wynikach egzaminu Dyrektor Szkoly przekazuje uczniowi lub jego

rodzicom (prawnym opiekunom).

§ 48.

40



s

9.

Szkota Podstawowa nr1 im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Radzyniu Podlaskim

Postanowienia koficowe

. Szkota uzywa pieczgei urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami:

a) podluznej tloczonej tuszem z napisem: Szkola Podstawowa nr 1 im. Bohaterdw
Powstania Styczniowego wl. Juna Pawfa Il 25 21-300 Radzyn Podlaski
rel. 352-71-41, tel. 352-71-42;
b) okraglej duzej tloczonej tuszem z godlem pafistwa polskiego na $rodku i napisem
w otoku: Szkola Podstawowa nr I w Radzyniv Podlaskim;
¢) okraglej malej tloczonej tuszem z godlem panstwa polskiego na drodku i napisem
w otoku: Szkola Podstawowa nr I w Radzyniu Podlaskim.
Szkola posiada sztandar, ktéry jest symbolem jednosci we wspOliworzeniu j¢j wewnetrznego
systemu wychowawczego. Na awersic sztandaru znajduje sie wizerunek orla bialego
w koronie w czerwonym polu otoczony napisem: Szkola Podstawowa Nr I im. Bohateréw
Powstania Styczmiowego w Radzyniu  Podlaskim. Na rewersie sztandaru znajduje sie
wizerunek ksi¢gi z napisem: KEN, daty: /773 — 1973 oraz napis: Zwycigstwa ojcow
wirwalamy naukg i pracg, ktéry jest hastem Szkoly.
Zasady stosowania sztandaru okresla ceremonial szkolny,
Swietem Szkoly jest rocznica wybuchu powstania styczniowego.
Regulaminy okreslajace dzialalno$¢ organdéw Szkoly, jak tcz wynikajace z celow i zadan,
nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak réwniez z przepisami
wykonawczymi do ustaw oswiatowych.
Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej 1 materialowej okreslajg odrgbne
przepisy.
Zmiany w Statuciz dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
a) Dyrektora Szkoly jako przewodniczacege Rady Pedagogicznci;
b) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
¢) Rady Rodzicow;
d) organu prowadzacego Szkolg;
e) conajmniej 1/3 czlonkow Rady Pedagogicmej
Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do Statutu Szkoly.

10. Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nieujetych

1.

w Statucie.

§ 49.
Przepisy koncowe

Wraz z wejsciem w zycie niniejszego Statutu traci moc dotychezasowy Statut Szkoly.

2. Ninigjszy Stamt wprowadzono uchwalg Rady Pedagogicznej nr 17/2024/2025 w dniu

28 pazdziernika 2024 r. Traci moc Statut z dnia 23 wrzesnia 2015 r. z poprawkami z dnia
23 histopada 2016,

Przewodniczgca Rady Pedagogicznej

R, Suwowmndia_
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